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Document témoin 

Partage d’expériences 

Intitulé : LES MEDIATIONS comme support technique à l’accompagnement 
Dimension(s) M.A.T.E.O : Coordination et coopération  
Mots-clés associés : Médiation – Accompagnement – Interdisciplinarité – Besoins - Personnalisation   

 

 
 

Description synthétique de la pratique ou de l’expérience que vous souhaitez faire partager 
Les étapes principales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Description des atouts et évolutions observés 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Présentation des médiations 2020 ..................................................................................................... Erreur ! Signet non défini. 

Les documents partagés sur le site de M.A.T.E.O. sont mis à disposition sur le principe du partage d’expérience et de 
ressource. En cela, ils ne sont ni des modèles ni des exemples types mais les témoins d'un fonctionnement au moment de 

la publication. 
Merci aux contributeurs pour leur partage. 

Contribuez-vous aussi (vers formulaire contact) 
 

Document(s) témoin(s) mis à disposition le 09/02/2022 

Contexte et présentation synthétique 

Contacts et références pour information et réutilisation 

 
▪ Sabine HERMANN-MOUREY, directrice : shermann@armeedusalut.fr 
▪ Laurence LINDAUER, directrice adjointe : llindauer@armeedusalut.fr 
▪ Laurent FARRUGIA, chef de services : laurent.farrugia@armeedusalut.fr 

 

Bénéfices constatés et prospectives 
 
 

Des médiations comme supports techniques à l’accompagnement sont proposées à tous les jeunes à partir 
d’un diagnostic partagé de leurs besoins. 
Ces médiations sont animées soit par des salariés du dispositif soit par des intervenants extérieurs avec qui 
nous passons conventions. 
Les groupes de jeunes sont constitués à partir des besoins repérés et non des modalités 
d’accompagnement des jeunes. De fait, dans une même médiation peuvent se trouver des jeunes de 
modalité internat, accueil de jour, ambulatoire. 
La nature des médiations évolue en fonction de l’effectif des jeunes accueillis ; elle est travaillée en amont 
au moins une fois par an en équipe interdisciplinaire, croisant ainsi les besoins, les compétences de chaque 
intervenant et les ressources du territoire. 

 Les réponses personnalisées sont très stimulantes pour les jeunes 
 L’imprégnation au territoire est favorisée 
 Le décloisonnement est vraiment intégré comme parti pris 
 La dynamique professionnelle est soutenue et le développement de compétences stimulé 
 Belle transmission de savoirs faire entre professionnels et intervenants 
 Prise en charge pédagogique, éducative et thérapeutique croisée, sous une forme non conventionnelle.  
 Les professionnels accompagnent un grand nombre de jeunes, ce qui leur permet de côtoyer des jeunes 

qu’ils n’auraient pas eu la possibilité de rencontrer autrement  
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Cliquez sur l’icône du document pour être redirigé vers son contenu, ou selon vos paramètres CTRL + Clic ou Ouvrir le lien 

 

https://mission-mateo.fr/wp-content/uploads/2022/02/Presentation-des-mediations-2020.pdf

