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Partage d’expériences 

 

Intitulé : « PARTAGE DES SAVOIRS FAIRE » Mise en place d’atelier CFA/DITEP  
Dimension(s) M.A.T.E.O : Territoriale, Partenariale, coordination  
Mots-clés associés : Expérimentation, valorisation, insertion, inclusion, mutualisation, compétences, pré- 
professionnel 

 

 
 

Description synthétique de la pratique ou de l’expérience que vous souhaitez faire partager 
Les étapes principales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Description des atouts et évolutions observés 
 

L’étayage éducatif au sein de l’espace d’expérimentation professionnel s’avère nécessaire pour certains 
jeunes, les ateliers constituent alors un tremplin vers la mise en stage en entreprise. 
Les ateliers au CFA sont des espaces de valorisation très porteurs pour les jeunes, soutenus par les familles 
qui repèrent aisément l’intérêt et les perspectives de ce partenariat. 
Les ateliers ont contribué à définir des projets professionnels, en effet à l’issue de cette expérimentation, 
plusieurs jeunes ont choisi de s’orienter sur les métiers de cuisine et mécanique 
La collaboration des professionnels DITEP et CFA constitue un enrichissement mutuel : Pour le formateur 
CFA, un nouveau regard sur le handicap et la prise en compte des difficultés psychologiques des 
adolescents et pour l’éducateur DITEP, une perception affinée des prérequis à l’entrée au CFA. 
Suite à ce partenariat, le CFA à disposition des jeunes du DITEP et de leur enseignante, une salle de classe 
dans ses locaux et un accès au centre de documentation du CFA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Titre document :  PARTAGE DES SAVOIR FAIRE Projet Power Point  
Titre Document Vidéo témoignage jeune et formateur CFA  
Titre document PARTAGE DES SAVOIR FAIRE – Texte de présentation   
 
 
 

Contexte et présentation synthétique 

 

Mise en place d’espaces d’expérimentation au sein d’atelier professionnels du CFA cuisine et 
mécanique, au travers d’ateliers co-animés par un formateur du CFA et d’un éducateur du DITEP : 

 Les ateliers sont ouverts à 6 jeunes une fois par semaine et par session de 6 semaines 
(alternance cuisine et mécanique)   

 Les sessions permettent d’observer et de mesurer une progression à la fois sur les savoirs faire 
et les savoirs être.  

 L’inscription d’un jeune sur un cycle vise à adapter la temporalité aux capacités des adolescents 
et de développer la notion d’engagement en participant à l’ensemble des séances du cycle. 

A l’issue des séances, une autoévaluation est proposée en présence du formateur et de l’éducateur, ce 
double regard apporte une valeur ajoutée à ce temps fort de l’atelier. 

Bénéfices constatés et prospectives 

 

 

Contacts et références pour information et réutilisation 

 

Marius  BROUSSE, éducateur à l’initiative du projet : 06 64 57 17 95 
Kenny PITHON, éducateur en charge du projet actuellement : 07 62 80 29 78 
Monique GODIN, Chef de service pédagogique : 06 64 57 06 76 ou  cs2@legrezan.fr 

Document(s) témoin(s) mis à disposition le 07/02/2022 
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Partage d’expériences 

Les documents partagés sur le site de M.A.T.E.O. sont mis à disposition sur le principe du partage d’expérience et de 
ressource. En cela, ils ne sont ni des modèles ni des exemples types mais les témoins d'un fonctionnement au moment de 
la publication. 

Merci aux contributeurs pour leur partage. 
Contribuez-vous aussi (vers formulaire contact) 

 

PARTAGE DES SAVOIR FAIRE Projet Power Point 

 
 
 
 
 
Cliquez sur l’icône du document pour être redirigé vers son contenu, ou selon vos paramètres CTRL + Clic ou Ouvrir le lien 
 

PARTAGE DES SAVOIR FAIRE – Texte de présentation 
 
 
 
 
 
Cliquez sur l’icône du document pour être redirigé vers son contenu, ou selon vos paramètres CTRL + Clic ou Ouvrir le lien 
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https://mission-mateo.fr/contact/
https://mission-mateo.fr/wp-content/uploads/2022/02/PARTAGE-DES-SAVOIRS-FAIRE-Projet-PP.pdf
https://mission-mateo.fr/wp-content/uploads/2022/02/PARTAGE-DES-SAVOIRS-FAIRE-Texte-de-presentation.pdf

