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Document témoin 

Partage d’expériences 

Intitulé : UNE MEDIATION PRE-PROFESSIONNELLE : création d’une entité « restaurant mobile » de type foodtruck 
Dimension(s) M.A.T.E.O : PARTICIPATIVE  
Mots-clés associés : Médiation – Accompagnement – Préprofessionnalisation – Communication - Echanges 

 

 
 

Description synthétique de la pratique ou de l’expérience que vous souhaitez faire partager 
Les étapes principales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Description des atouts et évolutions observés 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Titre document : plaquette Croc Mobile .......................................................................................................................................  

Les documents partagés sur le site de M.A.T.E.O. sont mis à disposition sur le principe du partage d’expérience et de 
ressource. En cela, ils ne sont ni des modèles ni des exemples types mais les témoins d'un fonctionnement au moment de 

la publication. 
Merci aux contributeurs pour leur partage. 

Contribuez-vous aussi (vers formulaire contact) 
 

Titre document : Plaquette Croc Mobile 

 

Document(s) témoin(s) mis à disposition le 08/03/2022 

Contexte et présentation synthétique 

Contacts et références pour information et réutilisation 

    
▪  Laurence LINDAUER, directrice adjointe : llindauer@armeedusalut.fr 

 

Bénéfices constatés et prospectives 
 
 

• La création du « Croc mobile » en 2020, le restaurant mobile de type foodtruck de la Ville Blanche Peyron, 
s’inscrit pleinement dans l’Action médico-sociale inclusive de mise en situation professionnelle des jeunes de 
16 à 20 ans , accueillis au sein de l’ITEP. Un groupe de jeunes a pu suivre la construction de la remorque, ils 
ont participé à sa décoration et à sa dénomination. La mise en œuvre effective a démarré en 2021. 

• Cette médiation préprofessionnelle s’inscrit pleinement dans la dynamique DITEP et dans une démarche 
citoyenne de lutte contre la «malbouffe»  

• Elle favorise les échanges avec d’autres jeunes lycéens ou apprentis notamment avec   la mise à disposition 
de supports et d’informations issus des partenaires tels que la Maison des Adolescents, le service Jeunesse 
de la mairie, le CoDES (comité    départemental   d’éducation    pour la santé), les professionnels de l’art et 
la culture. 10 adolescents du DITEP par an accueillis sur l’atelier de mise  en situation 
professionnelle. 

 

Mise en situation réelle préprofessionnelle 
Pour l’heure, les expériences sont menées au sein de l’établissement. 
Il est prévu de se déplacer à partir du printemps 2022 sur des sites de formation accueillants des étudiants 
avec qui nous passerons conventions 
L’expérience en interne est plutôt concluante, tant au niveau de la participation des jeunes, de l’équipe 
encadrante que des retours. 
 

https://mission-mateo.fr/contact/
mailto:llindauer@armeedusalut.fr


Page 2 sur 2 

 

 

Document témoin 

Partage d’expériences 

 
 
 
 
 
Cliquez sur l’icône du document pour être redirigé vers son contenu, ou selon vos paramètres CTRL + Clic ou Ouvrir le lien 

 

 
  
 
 
 
 
 
 

https://mission-mateo.fr/wp-content/uploads/2022/03/Plaquette-Croque-Mobile.pdf

